
Pas question d’attendre
sagement le « plan Ségur »
promis par le chef de l’État !

Des négociations sur  l’augmentation
des salaires, MAIS :

Rien sur les effectifs de soignants !
Rien sur la qualité de vie au travail !
Rien sur la pénibilité !
Rien sur les fermetures de lits !

À la  place     :   un  aménagement  des
35  heures  pour  ne  pas  recruter  de
personnel supplémentaire.

 Caen, ARS de Normandie : « Déjeuner
de la colère » à partir de 12 h
 Nord-Cotentin,  EHPAD  La  Goëlette
12h30, puis CH Public du Cotentin 14h30
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NON !

Pas de retour à « l’anormal »

après le COVID-19


